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Methods supporting the learning process

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow

Turystyka i rekreacja

1.2. Forma studiow

Stacjonarne/niestacjonarne

1.3. Poziom studiow

Pierwszego stopnia, licencjackie

1.4. Profil studiow*

praktyczny

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu mgr Wioletta Praszek

1.6. Kontakt

502-081-869; wioletta.praszek@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wyktadowy

polski

2.2. Wymagania wstepne

brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé

Studia stacjonarne: Wyktad (15godz.), ¢wiczenia (15 godz.)

Studia niestacjonarne: Wyktad (7godz.), ¢wiczenia (8 godz.).

3.2. Miejsce realizacji zajec

Zajecia w pomieszczeniach dydaktycznych UJK

3.3. Forma zaliczenia zajeé

Zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne

Prezentacja multimedialna, wyktad multimedialny, dyskusja wielokrotna
(grupowa), dyskusja — burza mozgdw, praca z ksigzka, analiza przypadkow (praca
w grupie).

3.5. Wykaz li-
teratury

Podstawowa

1. Oelszlaeger B., 2007, Jak uczy¢ uczenia sie, Krakow 2007, s. 5-26.

2. Locke E. A., 2014, Study methods and motivation. A practical guide to effective
study, Poznan, s. 25-87.

3.Rogowsky B., Sejnowski T. J., 2021, Uncommon sense teaching, New York, s. 56-
82.

uzupetniajaca

1.Wdijcik E., 2008, Metody aktywizujgce w pedagogice grup, Krakéw 2008, s. 12-
56.

2.Sawinski J. P., 2014, Sposoby aktywizowania uczniow w szkole XXI wieku,
Warszawa, s. 7-24.

3. Dodhal R. P,, 2012, A guide to effective teaching, Warszawa, s. 67-90.




4. CELE, TRESCI | EFEKTY UCZENIA SIE

4.1.Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
Wykiad:
Cl-zaznajomienie studentow z wybranymi zagadnieniami dotyczgcymi efektywnych metod uczenia sie i nauczania,

C2 - postugiwanie sie przez studentdw pojeciami pozwalajgcymi opisac i interpretowad najwazniejsze kwestie dotyczace
zakresu metod wspierajacych proces uczenia sie do prezentowania wtasnych pomystéw, popierajgc je argumentacjg
teoretyczng,

C3 — posiada kompetencje do tworzenia nowych rozwigzan za pomocg kreatywnych metod wspierajgcych proces uczenia
sie przestrzegajac regut i zasad zwigzanych z etykg zawodowa

Cwiczenia:
C1 - zapoznanie studentdw z wynikami badan dotyczacych najefektywniejszych metod uczenia sie i samoksztatcenia sie.

C2 — przygotowanie do samodzielnego stosowania metod utatwiajacych uczenie sie w praktyce.

4.2 Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyktad: Uczenie sie a nauczanie: réznice i implikacje. Skuteczne metody wspomagania procesu uczenia sie. Wybrane
sposoby na szybszg nauke i lepsze zapamietywanie. Nowoczesne metody dydaktyczne: projekty, postery, dramy, gry
dydaktyczne, éwiczenia terenowe, eksperymenty i doswiadczenia. Techniki nauczania. Umiejetnosc efektywnego uczenia
sie. Pamieé: rodzaje pamieci, jej charakterystyka i techniki usprawniajgce pamie¢ w praktyce. Efektywne techniki
zapamietywania. Automotywacja. Praca z czynnikiem ludzkim jako istotny element wspomagania skutecznego procesu
uczenia sie. Wybrane strategie zarzgdzania czasem. Wypracowanie realistycznych celéw, hierarchia wartosci, cedowanie
zadan itd. Wstep do coachingu.

Cwiczenia: Zapoznanie z karta przedmiotu i wymaganiami dotyczacymi zaliczenia przedmiotu. Jak stworzy¢ dobra
prezentacje? Omowienie wybranych technik uczenia sie i zastosowanie ich w praktyce. Mind maps. Sposoby tworzenia
irealna pomoc w nauce. Infografiki: rodzaje, cechy, efektywnosé¢, praktycznosé. Mnemotechniki. Metoda taricuchowa.
Nowoczesne platformy e-learningowe- ocena ich efektywnosci i skutecznosci w procesie uczenia sie, nauczania
i samodoskonalenia. Lifelong learning. Aplikacje learningowe. Mentoring i tutoring - nauka od autorytetéw.

4.3 Przedmiotowe efekty uczenia sie

Student, ktéry zaliczyt przedmiot Odniesienie do
£ kierunkowych
..:J.‘ efektow uczenia

sie
w zakresie WIEDZY:

W01 | wykorzystuje wiedze o cztowieku jako podmiocie i przedmiocie oddziatywan sektora TiR1P_WO06

turystyki i rekreacji, wymienia podstawowe zasady spoteczne, w tym dotyczace godnosci

osoby ludzkiej, wolnosci i réwnosci, uwzgledniajgce potrzeby prawidtowego

funkcjonowania spoteczenstwa i gospodarki

w zakresie UMIEJETNOSCI:

U0l |samodzielnie zdobywa wiedze w sposdb ukierunkowany, co umozliwi mu analize prostych TiR1P_UO05

probleméw, ktérych znajomos$¢ jest niezbedna w organizacji i obstudze ruchu

turystycznego, dajgc mozliwosci kontynuowania nauki przez cate zycie

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01 przestrzega zasad etyki zawodowej TiR1P_K04




4.4. Sposoby weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie

Sposéb weryfikacji (+/-)
Efekty Egzamn Kolokwium Projokt Aktyyvn.oéc’ Praca wtasna Praca. Inne (jakie?)
przedmiotowe pisemny na zajeciach w grupie
(symbol) Forma zaje¢ Forma zaje¢ Forma zaje¢ Forma zaje¢ Forma zaje¢ Forma zaje¢ Forma zaje¢
wi{ic:..|\w; c;..  w;c;.. wic|..\wicj|..lwicj|..|WiC

wo1 + |+ + |+ + |+

uo1 + |+ + |+ + |+

K01 + |+ + |+ + |+

4.5. Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie

Forma
., | Ocena
zajec

Kryterium oceny

Zaliczy kolokwium sprawdzajgce w formie pytan otwartych-51-60% odpowiedzi poprawnych

3,5

Zaliczy kolokwium sprawdzajgce w formie pytan otwartych-61-70% odpowiedzi poprawnych

Zaliczy kolokwium sprawdzajgce w formie pytan otwartych-71-80% odpowiedzi poprawnych

wyktad (W)

4,5

Zaliczy kolokwium sprawdzajgce w formie pytan otwartych-81-90% odpowiedzi poprawnych

Zaliczy kolokwium sprawdzajgce w formie pytan otwartych-91-100% odpowiedzi poprawnych

51%-60% maksymalnej oceny ciagtej, na ktdra sktadaja sie pozytywnie zaliczone kolokwium, projekt
wtasny w formie prezentacji multimedialnej, aktywnos$é na zajeciach oraz praca w grupach na
zajeciach (z waga: kolokwium-30%, prezentacja multimedialna-20%, aktywno$¢ na zajeciach-30%,
praca w grupach na zajeciach-20%)

3,5

61%-70% maksymalnej oceny ciaggtej, na ktdrg sktadajg sie pozytywnie zaliczone kolokwium, projekt
wtasny w formie prezentacji multimedialnej, aktywnos$¢ na zajeciach oraz praca w grupach na
zajeciach (z waga: kolokwium-30%, prezentacja multimedialna-20%, aktywnos¢ na zajeciach-30%,
praca w grupach na zajeciach-20%)

(€
H

Cwiczenia

2

71%-80% maksymalnej oceny ciagtej, na ktdra sktadaja sie pozytywnie zaliczone kolokwium, projekt
wtasny w formie prezentacji multimedialnej, aktywnos$é¢ na zajeciach oraz praca w grupach na
zajeciach (z waga: kolokwium-30%, prezentacja multimedialna-20%, aktywno$¢ na zajeciach-30%,
praca w grupach na zajeciach-20%)

4,5

81%-90% maksymalnej oceny ciagtej, na ktdra sktadaja sie pozytywnie zaliczone kolokwium, projekt
wtasny w formie prezentacji multimedialnej, aktywnos¢ na zajeciach oraz praca w grupach na
zajeciach (z waga: kolokwium-30%, prezentacja multimedialna-20%, aktywno$¢ na zajeciach-30%,
praca w grupach na zajeciach-20%)

91%-100% maksymalnej oceny ciagtej, na ktora sktadajg sie pozytywnie zaliczone kolokwium,
projekt wtasny w formie prezentacji multimedialnej, aktywnos$¢ na zajeciach oraz praca w grupach
na zajeciach (z waga: kolokwium-30%, prezentacja multimedialna-20%, aktywnos¢ na zajeciach-30%,
praca w grupach na zajeciach-20%)




4. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Obcigzenie studenta
Kategoria
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY 30 15
KONTAKTOWE/
Udziat w wyktadach 15 8
Udziat w ¢wiczeniach 15 7
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 20 35
Przygotowanie do ¢wiczen 20 35
tACZNA LICZBA GODZIN 50 50
PUNKTY ECTS za przedmiot 2 2

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy 0séb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




